简答题。（共30题）

安全标志分为哪几类？

答：禁止标志、警告标志、指令标志、提示标志四类。
何谓“三不伤害”？

答：不伤害他人、不伤害自己、不被别人伤害。

什么是“四不放过”？

答：事故原因没有查清不放过；事故责任者没有严肃处理不放过；广大员工没有收到教育不放过；防范措施没有落实不放过。
什么是事故预防的三项对策？

答：工程技术对策、安全教育对策、安全管理对策。

燃烧有几种类型？

答：有四型类型：闪燃、着火、自燃、爆炸。

灭火的四种基本方法是什么？

答：隔离法、窒息法、冷却法、抑制法。

安全生产中的“三同时”是什么？

答：同时施工、同时设计、同时投入生产和使用。
 8.安全生产中的“三违”是什么？

答：违章操作、违章指挥和违反劳动纪律。

9.2023年安全生产月主题是什么？

答：人人讲安全、个个会应急。

《安全生产法》规定，事故调查处理应当坚持的原则是什么？

答：科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效。

燃烧的“三要素”是什么？

答：可燃物、助燃物（氧化剂）、点火源。

《安全色》（GB2893—2008）中规定的四种安全色具体指的是什么？

答：红、蓝、黄、绿。
三级安全教育制度是企业安全教育制度的基础制度，三级教育指的是什么？

答：入厂教育、车间教育、岗位（班组）教育。

确定安全生产监管职责的“三个必须”的具体内容是什么？

答：管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全。

《企业安全生产责任体系五落实五到位规定》中“五到位”的内容是什么？

答：必须做到安全责任到位、安全投入到位、安全培训到位、安全管理到位、应急救援到位。

家庭防火有哪六件宝？

答：灭火器、防烟面具、安全救生绳、燃气泄漏报警器、消防应急手电筒、灭火毯。

安全事故种类分为几种？

答：一般事故、较大事故、重大事故、特别重大事故。

发生形形色色各类事故，主要有哪四个方面的原因？

答：人的不安全行为、物的不安全状态、工作环境的不良、管理的缺陷。

我国安全生产方针是什么？

答：安全第一、预防为主、综合治理。

《安全生产法》规定，法律责任分为哪几种？

答：刑事责任、行政责任、民事责任。

生产经营单位的安全生产责任制必须明确哪三个方面的内容？

答：各岗位的责任人员、责任范围和考核机制。

行政处罚有严格的程序，其行政处理程序的种类包括哪三类？

答：简易程序、一般程序、听证程序。

什么是八大作业？

答：八大作业指的是吊装作业、动火作业、动土作业、断路作业、高处作业、设备检修作业、盲板抽堵作业、受限空间作业等8种。

高处作业“三宝”是什么？

答：安全帽、安全带、安全网。

安全生产“五要素”分别是什么？

答：安全文化、安全法制、安全责任、安全科技、安全投入。

安全生产事故隐患的分为哪几种？

答：一般事故隐患和重大事故隐患。

安全设施分为哪几类？

答：安全设施分为预防事故设施、控制事故设施、减少与消除事故影响设施3类。

控制事故设施有哪些？

答：泄压和止逆设施、紧急处理设施。

在生产现场和设备上的“六有六必”是什么？

答：有轮必有罩、有轴必有套、有台必有栏、有洞必有盖、有轧点必有挡板、有特危必有连锁。

雨季“八防”的内容是什么？

答：1）防中暑；2）防雷击、触电；3）防倒塌；4）防车祸；5）防洪汛；6）防中毒；7）防淹溺；8）防人身伤害。
选择题。（共30题）

1.我国安全生产法律体系的核心是（  ）。

A.宪法  

B.矿山安全法  

C.安全生产法  

D.劳动法 

答案：C 

2.《安全生产法》规定：从业人员发现事故隐患或者其他不安全因素，应当（  ）向现场安全生产管理人员或者本单位负责人报告，接到报告的人员应及时予以处理。

A.1小时   

B.立即   

C.24小时   

D.12小时 

答案：B

3.四种防火的基本措施是：消消除着火源、（ ）、隔绝空气、阻止火势爆炸波的蔓延。

A.控制火源   

B.控制可燃物   

C.控制火势的蔓延   

D.掩埋沙土 

答案：B

4.灭火的基本方法有：（  ）、冷却法、窒息法（灭火器）、抑制法（1211）、其他。

A.隔离法   

B.加水   

C.掩埋沙土   

D.控制可燃物

答案：A

5.从业人员发现直接危及人身安全的紧急情况时，有权（  ）作业或者在采取可能的应急措施后撤离作业场所。

A.继续   

B.停止   

C.冒险   

D.以上都不对 

答案：B

6.生产经营单位违反《安全生产法》规定，被责令改正且受到罚款处罚，（），负有安全生产监督管理职责的部门可以自作出责令改正之日的次日起，按照原处罚数额按日连续处罚。

A.拒不改正的

B.限期改正的

C.构成犯罪的

答案：A

7.干粉灭火器不适宜扑灭（ ）火灾。 

A.液体  

B.气体  

C.电气  

D.金属

答案：D 

8.生产经营单位的从业人员有权了解其作业场所和工作岗位的危险因素、（ ）、事故应急措施，有权对本单位的安全生产工作提出建议。

A.管理制度  

B.防范措施  

C.工作性质  

D.以上都不对 

答案：B

9、从业人员对本单位安全生产工作中存在的问题无权提出（ ）。    

A.批评  

B.检举  

C.控告  

D.整改

答案：D 

10.生产经营单位应当向从业人员如实告知作业场所的工作岗位存在的（  ），防范措施以及事故应急措施。

A.危险因素  

B.事故隐患  

C.设备缺陷  

D.注意事项 

答案：A

11.生产经营单位应当关注（），加强对从业人员的心理疏导、精神慰藉,严格落实岗位安全生产责任，防范从业人员行为异常导致事故发生。

A.从业人员的身体、心理状况和行为习惯

B.从业人员的身心健康和工作情况

C.从业人员的身心健康和家庭情况

答案：A

12.国家（）生产经营单位投保安全生产责任保险。

A.鼓励

B.不建议

C.要求

答案：A

13.为了保证安全作业，在机器设计中，应使操纵速度（ ）人的反应速度。    

A.大致等于  

B.低于  

C.高于  

D.远远高于 

答案：B

14.对于储存易燃物品的仓库，应有醒目的（  ）。

A.禁止烟火  

B.严禁吸烟  

C.严禁带入火种 

D.闲人禁止入内

答案：D  

15.生产经营单位的从业人员有依法获得安全生产保障的权利，并应当依法履行（  C ）方面的义务。

A.安全管理  

B.安全监督  

C.安全生产  

D.安全保障

答案：C 

16.生产经营单位应当在有（ C  ）因素的生产经营场所和有关设施、设备上，设置明显的安全警示标志。

 A.特别危险  

B.重大危险  

C.较大危险  

D.没有危险

答案：C 

17、从业人员经过安全教育培训，了解岗位操作，但未遵守而造成事故的，行为人应负（ ）责任。

 A.领导  

B.管理  

C.直接  

D.其他

答案：C 

18.任何单位和个人不得（   ）对事故的依法调查处理。 

A.支持   

B.阻挠和干涉  

 C.破坏   

D.反对和破坏 

答案：B

19.从业人员有权拒绝（   ）。

 A.违章指挥，强令冒险作业     

B.佩戴劳动保护用品 

C.安全检查

答案：A

20.公司常见的消防设施、器材有灭火器、消防栓、（ ）、安全疏散标志。    

A.消防桶  

B.消防应急灯  

C.水带水枪 

答案：B 

21.《安全生产法》中规定，国家对在改善安全生产条件方面取得显著成绩的单位和个人，给予（）。

A.鼓励

B.奖状

C.奖励 

答案：C

22.生产经营单位违反《安全生产法》规定,被责令改正且受到罚款处罚，拒不改正的,负有安全生产监督管理职责的部门可以自作出责令改正之日的（）起，按照原处罚数额按日连续处罚。

A.次日

B.第十五日

C.第三十日

答案：A

23.依据《安全生产法》的规定，生产经营单位的主要负责人在本单位发生生产安全事故时（），处15日以下的拘留;构成犯罪的，依照刑法有关规定追究刑事责任。

A.不立即组织抢救的

B.擅离职守的

C.逃匿的

答案：C

24.《安全生产法》中规定，生产经营单位对（）应当登记建档，进行定期检测、评估、监控，并制定应急预案，告知从业人员和相关人员在紧急情况下应当采取的应急措施。

A.重大危险源

B.事故隐患

C.各类危险源

答案：A

25.因（）受到损害的从业人员,除依法享有工伤保险外,依照有关民事法律尚有获得赔偿的权利的，有权提出赔偿要求。

A.假期外出旅游

B.自然灾害

C.生产安全事故

答案：C

26.生产经营单位的（）是本单位安全生产第一责任人，对本单位的安全生产工作全面负责。

A.分管安全的负责人

B.主要负责人

C.总工程师

答案：B

27.生产经营单位应当建立（ ）档案，如实记录安全生产教育和培训的时间、内容、参加人员以及考核结果等情况。

A.员工个人家庭

B.安全生产教育和培训

C.业绩考核

答案：B

28.生产经营单位必须遵守《安全生产法》和其他有关安全生产的法律、法规，加强安全生产管理，建立健全全员安全生产责任制和安全生产规章制度，加大对安全生产资金、物资、技术、人员的投入保障力度，改善安全生产条件，加强安全生产标准化、信息化建设，构建（ ）。

A.安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制

B.隐患排查治理机制

C.重大危险源管控机制

答案：A

29.生产经营单位应当具备的安全生产条件所必需的资金投入，予以保证的是（）。

A.生产经营单位的决策机构、主要负责人或者个人经艺的投资人

B.当地县级以上人民政府

C.主管的负有安全生产监管职责的部门

答案：A

30.某机械制造企业委托具有相应资质的中介服务机构的专业技术人员为其提供安全生产管理服务。依据《安全生产法》的规定，保证该企业安全生产的责任由（）负责。

A.中介服务机构

B.专业技术人员和中介服务机构

C.机械制造企业

答案：C 
三、抢答题。（共10题）
1.（）应当建立应急救援组织;生产经营规模较小的，可以不建立应急救援组织，但应当指定兼职的应急救援人员。

A.城市轨道交通运营单位

B.建筑施工单位

C.金属冶炼单位

D.危险物品的生产单位

答案：ABCD

2.依据《安全生产法》的规定，下列企业中，应当设置安全生产管理机构或者配备专职安全生产管理人员的企业包括（）。

A.从业人员120人的矿山单位

B.从业人员130人的机械制造单位

C.从业人员140人的运输单位

D.从业人员80人的建筑施工单位

答案：ABCD

3.生产经营单位不得关闭、破坏直接关系生产安全的（）设备、设施，或者篡改、隐瞒、销毁其相关数据、信息。

A.监控

B.报警

C.防护

D.救生

答案：ABCD

依据《安全生产法》的规定，生产经营单位采用（）或者使用新设备，必须了解、掌握其安全技术特性，采取有效的安全防护措施，并对从业人员进行专门的安全生产教育和培训。

A.新措施

B.新工艺

C.新技术

D.新材料

答案：BCD

5.生产经营单位进行（）以及国务院应急管理部门会同国务院有关部门规定的其他危险作业，应当安排专门人员进行现场安全管理，确保操作规程的遵守和安全措施的落实。

A.爆破

B.吊装

C.动火

D.临时用电

答案：ABCD

6.下列属于生产经营单位主要负责人安全生产职责的是（ ）。

A.建立健全并落实本单位全员安全生产责任制，加强安全生产标准化建设

B.组织制定并实施本单位安全生产规章制度和操作规程

C.保证本单位安全生产投入的有效实施

D.组织制定并实施本单位的生产安全事故应急救援预案

答案：ABCD

7.（ ）单位的安全生产管理人员的任免，应当告知主管的负有安全生产监督管理职责的部门。 

A.危险物品的储存

B.危险物品的生产

C.矿山

D.金属冶炼

答案：ABCD

8.生产经营单位对承包单位、承租单位的安全生产工作统一（ ），定期进行安全检查，发现安全问题的，应当及时督促整改。

A.考核

B.管理

C.协调

D.奖惩

答案：BC

9.《安全生产法》中规定,县级以上地方各级人民政府应当组织有关部门建立完善安全风险评估与论证机制，按照安全风险管控要求，进行产业规划和空间布局，并对（）的生产经营单位实施重大安全风险联防联控。

A.位置相邻

B.行业相近

C.业态相似

D.从业人员人数相同

答案：ABC
10.生产经营单位必须遵守《安全生产法》和其他有关安全生产的法律、法规,加强安全生产管理,建立健全全员安全生产责任制和安全生产规章制度,加大对安全生产（）的投入保障力度，改善安全生产条件，加强安全生产标准化、信息化建设。

A.资金

B.物资

C.技术

D.人员

答案：ABCD

四、安全生产案例分析题。（共6题）

1.某县应急管理局对某企业进行安全生产监督检查时发现正在作业的起重机属于国家明令淘汰产品，存在重大事故隐患，于是作出责令该企业立即停止使用决定。该企业以疫情期间设备更换困难、可以通过加强监控避免事故为由拒不执行，县应急管理局决定通知供电公司停止电力供应。根据《安全生产法》，县应急管理局采取该强制措施应提前（）小时以书面形式通知该企业。

A.24

B.12

C.36

答案：A

2.某危险化学品储存企业的几名安全生产管理人员在学习《安全生产法》时,讨论有关注册安全工程师的问题。其中，万某说:“咱们都得去考注册安全工程师资格了，不然以后不能再在这里干安全生产管理了。”叶某说:“不是那么回事儿，咱们单位应当有注册安全工程师从事安全生产管理工作，但不是说没有注册安全工程师资格就不能当安全生产管理人员。”姚某说:“你们都错啦，国家只是鼓励我们这样的单位聘请注册安全工程师从事安全生产管理工作，可并没有什么硬性要求。”以上人员说法正确的是（）。

A.叶某

B.万某

C.姚某

答案：A

3.万某、叶某、姚某3人一同到某工厂打工。到厂的第一天晚上,发现厂方安排的宿舍地下室是个仓库，储存着不少黑火药。万某说:“咱们得赶紧去和厂方说，这个仓库不能和宿舍在同一个楼里。”叶某说:“搬仓库可不容易，咱们和厂方说说，让他们派人看管好仓库。”姚某说:“这么多人都在这儿住，厂子里在安全方面肯定有把握。”以上人员说法正确的是（）。

A.万某

B.叶某

C.姚某

答案：A

4.某国有公司厂房发生火灾事故，造成1人死亡，财产损失约500万元。公司总经理赵某按规定向县应急管理部门进行了报告。在事故调查期间，赵某因工作原因未经批准擅自离开。根据《安全生产法》的规定，关于赵某擅自离开的法律责任的做法，正确的是（）。

A.通报批评并扣发全年奖金

B.处上一年年收入50%的罚款

C.降级处分并处上一年年收入60%的罚款

答案：C

5.某玩具生产企业因业务高速增长，通过多种渠道扩大员工规模，包括面向高校招收应届毕业生、面向社会招聘技术人员、使用被派遣劳动者、接收实习生等。根据《安全生产法》的规定，关于有关人员安全生产教育培训的说法，正确的是（ ）。

A.该企业接收的实习生，由学校负责进行相应的安全生产教育培训，企业应当协助学校按规定开展教育培训

B.该企业对被派遣劳动者与本企业从业人员统一实施安全教育培训，并保证相同岗位的考核标准一致

C.该企业面向社会招聘的技术人员，具有同类工作经验的，上岗前可不要求进行安全教育培训

答案：B

6.某企业发生火灾事故，从业人员张三看到火势较大，快速撤离现场时背部被灼伤，经鉴定达到了四级伤残。根据《安全生产法》的规定，下列说法正确的是（）。

A.张三应当立即协助救火，保障企业财产安全，不得擅自撒离现场

B.张三撤离现场前未请示当班领导，该企业有权降低其当班工资

C.张三有权依照有关民事法律向该企业提出赔偿要求

答案：C

五、风险抢答题。（共8题）
1.生产经营单位的生产经营场所和员工宿舍未设有符合紧急疏散需要、标志明显、保持畅通的出口、疏散通道，或者占用、锁闭、封堵生产经营场所或者员工宿舍出口、疏散通道的，责令限期改正，处（）的罚款。

A.五万元以下

B.十万元以下

C.十五万元以下

答案：A

2.生产经营单位存在重大事故隐患，一百八十日内三次或者一年内（）受到《安全生产法》规定的行政处罚的,负有安全生产监督管理职责的部门应当提请地方人民政府予以关闭，有关部门应当依法吊销其有关证照。

A.四次

B.五次

C.六次

答案：A

3.某县应急管理局接到举报称某煤矿发生一起生产安全事故，造成1人死亡。根据《安全生产法》的规定，对该起举报负责核查处理的是（）。

A.县级以上人民政府

B.县应急管理局

C.所在地煤矿安全监察分局

答案：A

4.某地负有安全生产监督管理职责的部门,在调查一起死亡事故时，发现某生产经营单位与从业人员订立的劳动合同中，有减轻该单位对从业人员因生产安全事故伤亡依法应承担责任的条款。依据《安全生产法》的规定，可以对该单位的主要负责人给予罚款,处罚金额符合规定的是（）。

A.15000元

B.40000元

C.120000元

答案：B

5.2021年修改后的《安全生产法》共（）条。

A.119

B.139

C.129

答案：A

6.《安全生产法》中规定，餐饮等行业的生产经营单位使用燃气的，应当安装（），并保障其正常使用。

A防盗报警系统

B可燃气体报警装置

C监控

答案：B

7.生产经营单位经停产停业整顿，仍不具备法律、行政法规和国家标准或者行业标准规定的安全生产条件的，生产经营单位主要负责人（）内不得担任任何生产经营单位的主要负责人;情节严重的，终身不得担任本行业生产经营单位的主要负责人。

A.五年

B.六年

C.七年

答案：A

8.某道路运输公司有从业人员120人，受新冠肺炎疫情影响，该公司削减经营规模，裁员30人。根据《安全生产法》的规定,关于该公司安全生产管理机构设置和安全生产管理人员配备的说法，正确的是（）。

A.应当设置安全生产管理机构或者配备专职安全生产管理人员

B.可以不设置安全生产管理机构，但必须委托具有相应资质的机构提供管理服务

C.应当配备专职安全生产管理人员或者兼职安全生产管理人员

答案：A

